
宝安区建筑行业施工企业综合实力百强评审评分细则

企业名称：
原始指标总分合计：120分                                                                        
企业自评得分合计：                                                                             
专家评估得分合计：                                                                             
	序号
	指标名称
	指标内容
	指标总分
	评分标准
	企业自评得分
	专家评估得分

	1
	企业注册地
	企业注册地与办公场地条件
	6
	企业注册地与办公场所一致的记3分，办公场所空间达到150㎡以上的记6分，需提供房屋租赁凭证或房产证。
	
	

	2
	资质证书
	总承包、专业承包多少项
	10
	一级专业承包每一项记2分，二级总承包每一项记2分，一级总承包每一项记3分，特级资质记10分，计满为止。需提供全国四库一平台查询截图，资质证书原件备查。
	
	

	3
	资产规模
	固定资产规模大小
	6
	固定资产规模在200万-300万记1分，300-500万记2分，500-1000万记3分，1000-2000万记4分，2000-5000万记5分，5000万以上记6分，计满为止。需提供有效证明或发票。
	
	

	4
	建筑业总产值
	建筑业总产值规模多少
	8
	5000万-1亿记1分，1-1.5亿记2分，1.5-2亿记3分，2-3亿记4分，3-4亿记5分、4-6亿记6分、6-7亿记7分、7亿以上记8分。需提供区统计局的“国家一套表”系统中导出的年报表C204-1表。
	
	

	总计分
	30
	
	
	


（一）百强企业经营规模评分细则

企业法人（负责人）签字： 
企业盖章：
日    期：     年    月    日   
（二）百强企业经济效益评分细则

	序号
	指标名称
	指标内容
	指标总分
	评分标准
	企业自评得分
	专家评估得分

	1
	营业收入
	全年营业收入多少
	5
	
2000万-5000万记1分，5000万-1亿记2分，1-2亿记3分，2-3亿记4分，3亿以上记5分。需提供企业所得税年度纳税申报表。
	
	

	2
	企业缴税
	全年企业缴纳税额多少
	5
	年度纳税额50-100万记1分，100-200万记2分，200-500万记3分，500-1000万记4分，1000万以上记5分，计满为止。需提供国家税务总局深圳市宝安区税务局纳税提供上一年度证明和本年企业税务的报表。
	
	

	3
	利润总额
	盈利能力
	5
	利润总额50-100万记1分，100-200万记2分，200-300万记3分，300-400万记4分，400万以上记5分。需提供上一年度审计报告。
	
	

	4
	主营业务利润
	主营业务利润盈利能力
	5
	主营业务利润100-200万记1分，200-300万记2分，300-400万记3分，400-500万记4分，500万以上记5分。需提供上一年度审计报告和本年的报表。
	
	

	5
	产值利润率
	产值利润率多少
	5
	产值利润率1%-2%记1分，2%-3%记2分，3%-4%记3分,4%-5%记4分，5%以上记5分。需提供年度审计报告。
	
	

	总计分
	25
	
	
	




企业法人（负责人）签字： 
企业盖章：
日    期：     年    月    日    
                   

（三）百强企业科技进步评分细则

	序号
	指标名称
	指标内容
	指标总分
	评分标准
	企业自评得分
	专家评估得分

	1
	科技进步
	是否建立健全科技研发制度，是否成立研发团队，是否建立研发台帐
	1.5
	建立科技研发制度记0.5分；成立研发团队记0.5分；建立研发台账记0.5分。需提供制度和台账目录。
	
	

	
	
	是否定期开展科技研发、申报并获得科技进步相关奖项
	3
	获国家级科技进步一、二、三等奖项，每项分别记0.9、0.8、0.7分；获省部级科技进步一、二、三等奖，每项分别记0.8、0.7、0.6分；获市级科技进步一、二、三等奖，每项分别记0.7、0.6、0.5分；获中国詹天佑土木工程大奖每项记0.5分；计满为止。需提供获奖证书。
	
	

	2
	工  法
	是否定期开展工法编制、申报并形成相关QC成果或工法；取得相关专利、软著
	2.5
	获国家级、省级、市级工法或QC，每项分别记0.3、0.2、0.1分；取得发明、实用新型专利、计算机软件著作权登记证书每项分别记0.3、0.2、0.1分；计满为止。需提供专利、软著证书。
	
	

	3
	新技术应用示范工程
	是否定期开展新技术应用工程立项、验收并获得相关奖项
	1.5
	获国家、省级、市级新技术应用示范工程，每项分别记0.5、0.4、0.3分。计满为止。需提供获奖证书。
	
	

	4
	绿色施工示范工程
	是否定期开展绿色施工示范工程立项、验收并获得相关奖项
	1.5
	获全国、省级、市级绿色施工示范工程，每项分别记0.5、0.4、0.3分，计满为止。需提供获奖证书。
	
	

	5
	奖  项
	获得奖项
	5
	[bookmark: _GoBack]获中国建筑工程鲁班奖、国家优质工程奖、全国建筑工程装饰奖等国家级奖项每项记1分；获省级建设工程优质奖、省级优质结构奖、省级安全文明样板工地、省级优秀建筑装饰工程奖每项记0.8分；获地市级优质工程奖、地市级安全文明样板工地、市级优秀建筑装饰工程奖、深圳市红榜工地每项记0.5分。计满为止。需提供获奖证书。(2020至2021年2年内)
	
	

	总计分
	15
	
	
	




企业法人（负责人）签字： 
企业盖章：
日    期：     年    月    日  
（四）百强企业行业诚信评分细则

	序号
	指标名称
	指标内容
	指标总分
	评分标准
	企业自评得分
	专家评估得分

	
1

	诚信建设
	是否加强自身诚信自律制度建设
	1
	《公司诚信建设管理制度》或与深圳市宝安区建筑行业协会签署的《宝安区建筑行业诚信自律公约》（或等效文件）记1分。需提供证明文件。
	
	

	2
	纳入统计
	是否纳入行业统计
	3
	纳入宝安区统计记2分，按时在国家统计联网直报平台填报统计数据的，记1分。需提供相关证明材料。
	
	

	3
	信用企业评级
	是否参与信用企业评级
	3
	获全国建筑业3A级信用企业评定记3分，获省3A级信用企业评定记2.5分，获地市级2A级信用企业评定记2分。需提供证明文件。
	
	

	4
	合同履约
	是否参与重合同守信誉评选
	3
	获国家级“重合同守信用”荣誉记3分、省级“重合同守信用”荣誉记2.5分、市级“重合同守信用”荣誉记2分。需提供证明文件。
	
	

	总计分
	10
	
	
	



企业法人（负责人）签字： 
企业盖章：
日    期：     年    月    日 

（五）百强企业党建工作和社会责任评分细则


	序号
	指标名称
	指标内容
	指标总分
	评分标准
	企业自评得分
	专家评估得分

	
1

	党组织建设
	企业是否建立健全党组织
	2
	建立党支部记1分，建立联合党委记1分，单独建立党委记2分，计满为止。需提供党组织成立批准文件。
	
	

	2
	工会建设
	企业是否成立工会
	2
	企业有成立工会记1分，工会有交会费记1分，计满为止。需提供成立工会批复文件，工会缴纳会费税收完税证明。
	
	

	3
	团支部建设
	企业是否成立团支部
	1
	企业成立团支部记1分，需提供批复文件和相关证明材料。
	
	

	4
	企业荣誉
	荣获区县级相关职能部门及行业协会颁发的荣誉
	5
	贡献奖每项记1分，突出贡献奖每项记2分，特别贡献奖每项记3分，先进单位每项记3分，同一次行为，只计算一次最高得分，计满为止。需提供近2年的相关证明材料。
	
	

	5
	应急抢险
	是否积极参与应急抢险工作
	2.5
	参加应急抢险工程建设受区县级以上部门表彰的每项记2.5分，区县级以上应急抢险单位记2.5分，镇政府或街道办表彰的每项记1分，计满为止。需提供近2年的相关证明材料。
	
	

	6
	履行社会责任
	参与慈善、救助、脱贫攻坚、乡村振兴等公益活动
	5
	慈善捐赠1000-2000元记0.5分，2000以上-5000元记1分，5000以上-10000元记2分，10000以上-15000元记3分，15000以上-25000元记4分，25000元以上记5分，计满为止。需提供近2年的转账凭证或慈善机构开具的票据。
	
	

	7
	抗疫为民
	是否积极参与新冠抗疫工作
	2.5
	参加抗疫受区县级以上部门表彰的每次记2分；镇政府或街道办表彰的每次记1分；参与新冠抗疫活动的每次记1分。同一次行为，只计算一次最高得分，计满为止。需提供相关记录和证明材料。
	
	

	总计分
	20
	
	
	


  

企业法人（负责人）签字： 
企业盖章：
日    期：     年    月    日 
（六）百强企业安全生产和人力资源评分加分细则

	序号
	指标名称
	指标内容
	指标总分
	评分标准
	企业自评得分
	专家评估得分

	1
	职工人数
	职工人数
	4
	员工总数20-50人记1分，50-100人记2分，100-200人记3分，200人以上记4分。需提供企业社保清单。
	
	

	
2
	职称人员
	员工职称数量
	4
	中级职称每人0.4分，高级职称每人0.5分，教授级高工每人1分，计满为止。提供职称证书以及三库一平台查询截图。
	
	

	3
	注册人员
	注册建造师，注册造价工程师人数
	4
	二级注册建造师每人0.4分，一级注册建造师每人0.4分，注册造价工程师每人记0.4分，计满为止。需提供注册建造师证书和安全考核B证及社保证明。
	
	

	4
	专职人员
	施工技术力量人数
	4
	施工员、资料员、材料员、质量员、专职安全员每人记0.5分，计满为止。需提供证书及社保证明。
	
	

	 5
	安全生产管理制度
	安全生产管理制度是否合规
	4
	企业有制定安全生产管理制度记2分，企业安全生产管理制度是否完善专家打分完善的记2分，计满为止。需提供企业安全生产管理制度。
	
	

	总计分
	20
	
	
	



企业法人（负责人）签字： 
企业盖章：
日    期：     年    月    日 
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